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รูปแบบที่ 1  ระบบการบริหารจัดการ
ตัวชี้วัด 1.1   การบริหารจัดการตามแผนยุทธศาสตร์สมาคมกีฬา
เกณฑ์  
ระดับ 1
มีการจัดทำแผนยุทธศาสตร์สมาคมกีฬาที่มีความชัดเจนของเป้าหมาย 
ระดับ 2
มีการดำเนินงานตามระดับที่ 1 และมีการแปลงแผนยุทธศาสตร์สมาคมกีฬาไปสู่การปฏิบัติ โดยจัดทำเป็นตารางแสดงแผนงาน/โครงการและแหล่งที่มาของงบประมาณ 
ระดับ 3
มีการดำเนินงานตามระดับที่ 2 และมีการทำข้อตกลงระหว่าง กกท. กับสมาคม
ระดับ 4
มีการดำเนินงานตามระดับที่ 3 และมีการติดตามความก้าวหน้าของการดำเนินงานทุกๆ 3 เดือน และสรุปผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ในรอบปีงบประมาณ เพื่อรายงานในที่ประชุมคณะกรรมการสมาคมกีฬาและการกีฬาแห่งประเทศไทย
ระดับ 5
มีการดำเนินงานตามระดับที่ 4 และมีการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการตามที่กำหนดไว้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 และมีผลสำเร็จที่เป็นไปตามรูปแบบการพัฒนากีฬาเป็นเลิศ            (4 Models) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เกณฑ์การประเมิน
	ระดับ 1
	ระดับ 2
	ระดับ 3
	ระดับ 4
	ระดับ 5

	ไม่ถึง 60 %
	60 %
	80 %
	90 %
	100 %


รูปแบบที่ 1  ระบบการบริหารจัดการ
ตัวชี้วัด 1.2   โครงสร้าง/หน้าที่รับผิดชอบ/สายการบังคับบัญชา
เกณฑ์  
ระดับ 1
มีโครงสร้างการบริหารสมาคมที่ชัดเจน
ระดับ 2
มีการดำเนินงานตามระดับที่ 1 และมีอำนาจหน้าที่รับผิดชอบในการบริหารงาน
ระดับ 3
มีการดำเนินงานตามระดับที่ 2 และมีการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบการดำเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์สมาคมกีฬา
ระดับ 4
มีการดำเนินงานตามระดับที่ 3 และมีการแต่งตั้งคณะทำงานทำหน้าที่ในแต่ละยุทธศาสตร์หลัก
ระดับ 5
มีการดำเนินงานตามระดับที่ 4 และมีการแต่งตั้งคณะทำงานทำหน้าที่ครบทุกยุทธศาสตร์
เกณฑ์การประเมิน
	ระดับ 1
	ระดับ 2
	ระดับ 3
	ระดับ 4
	ระดับ 5

	ไม่ถึง 60 %
	60 %
	80 %
	90 %
	100 %


รูปแบบที่ 1  ระบบการบริหารจัดการ
ตัวชี้วัด 1.3  บุคลากรประจำสำนักงาน

เกณฑ์ 
ระดับ 1
มีบุคลากรประจำสำนักงานเต็มเวลา (สมาคมขนาดเล็ก จำนวน 1 คน สมาคมขนาดกลาง จำนวน 2 คน สมาคมขนาดใหญ่ จำนวน 3 คน) ทั้งนี้ จะต้องเป็นเจ้าหน้าที่ธุรการ จำนวน 1 คน
ระดับ 2
มีบุคลากรประจำสำนักงานเต็มเวลา (สมาคมขนาดเล็ก จำนวน 2 คน สมาคมขนาดกลาง จำนวน 3 คน สมาคมขนาดใหญ่ จำนวน 4 คน) ทั้งนี้ จะต้องเป็นเจ้าหน้าที่ธุรการ จำนวน 1 คน เจ้าหน้าที่การเงิน จำนวน 1 คน

ระดับ 3
มีบุคลากรประจำสำนักงานเต็มเวลา (สมาคมขนาดเล็ก จำนวน 3 คน สมาคมขนาดกลาง จำนวน 4 คน สมาคมขนาดใหญ่ จำนวน 5 คน) ทั้งนี้ จะต้องเป็นเจ้าหน้าที่ธุรการ จำนวน 1 คน เจ้าหน้าที่การเงิน จำนวน 1 คน

ระดับ 4
มีบุคลากรประจำสำนักงานเต็มเวลา (สมาคมขนาดเล็ก จำนวน 4 คน สมาคมขนาดกลาง จำนวน 5 คน สมาคมขนาดใหญ่ จำนวน 6 คน) ทั้งนี้ จะต้องเป็นเจ้าหน้าที่ธุรการ จำนวน 1 คน เจ้าหน้าที่การเงิน จำนวน 1 คน
ระดับ 5
มีการดำเนินงานตามระดับ 4 และโดยมีการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบบริหารงานสำนักงาน      เต็มเวลา เช่น หัวหน้าสำนักงาน ผู้อำนวยการ ผู้จัดการ เป็นต้น
หมายเหตุ

สมาคมกีฬาขนาดเล็ก คือ สมาคมที่มีรายจ่ายเฉลี่ย 3 ปี ต่ำกว่า 5,000,000 บาท
สมาคมกีฬาขนาดกลาง คือ สมาคมที่มีรายจ่ายเฉลี่ย 3 ปี ระหว่าง 5,000,001 - 20,000,000 บาท
สมาคมกีฬาขนาดใหญ่ คือ สมาคมที่มีรายจ่ายเฉลี่ย 3 ปี ตั้งแต่ 20,000,001 บาทขึ้นไป
เกณฑ์การประเมิน
	ระดับ 1
	ระดับ 2
	ระดับ 3
	ระดับ 4
	ระดับ 5

	ไม่ถึง 60 %
	60 %
	80 %
	90 %
	100 %


รูปแบบที่ 1  ระบบการบริหารจัดการ
ตัวชี้วัด 1.4   ข้อบังคับและการปฏิบัติตามข้อบังคับของสมาคม 
เกณฑ์  
ระดับ 1
มีการแจ้งบัญชีรายชื่อ จำนวนสมาชิกของสมาคมให้ กกท. ทราบ อย่างถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน
ระดับ 2
มีการดำเนินงานตามระดับ 1 และมีการประชุมใหญ่ภายในระยะเวลาที่ข้อบังคับกำหนด 
ระดับ 3
มีการดำเนินงานตามระดับ 2 และมีการจดทะเบียนแก้ไขหรือเพิ่มเติมข้อบังคับของสมาคมให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ. กกท. ฉบับ พ.ศ. 2558 หรือกฎหมายฉบับรอง ภายใน 14 วัน นับแต่วันที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติ
ระดับ 4
มีการดำเนินงานตามระดับ 3 และมีการจดทะเบียนแต่งตั้งกรรมการสมาคมกีฬาขึ้นใหม่   ทั้งชุดหรือการเปลี่ยนแปลงกรรมการสมาคมกีฬาภายใน 30 วัน นับแต่วันที่มีการแต่งตั้งหรือเปลี่ยนแปลงกรรมการสมาคมกีฬานั้น
ระดับ 5
มีการดำเนินงานตามระดับ 4 และนายทะเบียนตรวจสอบความถูกต้องแล้วเป็นไปตามพ.ร.บ. กกท. ฉบับ พ.ศ. 2558 หรือกฎหมายฉบับรอง และมติที่ประชุมใหญ่ พร้อมทั้งได้รับใบสำคัญแสดงการจดทะเบียน
เกณฑ์การประเมิน
	ระดับ 1
	ระดับ 2
	ระดับ 3
	ระดับ 4
	ระดับ 5

	ไม่ถึง 60 %
	60 %
	80 %
	90 %
	100 %


รูปแบบที่ 1  ระบบการบริหารจัดการ
ตัวชี้วัด 1.5  สำนักงาน สถานที่ฝึกซ้อม และอุปกรณ์สิ่งอำนวยความสะดวกภายในสำนักงาน
เกณฑ์ 
ระดับ 1
มีสถานที่สามารถติดต่อได้อย่างเป็นทางการ
ระดับ 2
มีการดำเนินงานตามระดับ 1 และมีสำนักงานที่มีความเป็นเอกภาพ หรือเป็นห้องทำงานที่เป็นสัดส่วนเฉพาะ
ระดับ 3
มีการดำเนินงานตามระดับ 2 และมีเครื่องใช้สำนักงานพื้นฐานอย่างพอเพียง เช่น คอมพิวเตอร์ (PC) เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องพิมพ์ (Printer) โทรศัพท์ โทรสาร เป็นต้น 
ระดับ 4
มีการดำเนินงานตามระดับ 3 และมีสถานที่ฝึกซ้อมที่บริหารจัดการด้วยตนเอง โดยการขอใช้หรือขอเช่าสถานที่ของหน่วยงานอื่นเป็นครั้งคราว
ระดับ 5
มีการดำเนินงานตามระดับ 4 และมีศูนย์ฝึกซ้อมที่เป็นของตนเอง (Training Center) โดยการปลูกสร้างเป็นของตนเอง หรือขอใช้หรือขอเช่าสถานที่ของหน่วยงานอื่นเป็นประจำ
หมายเหตุ
ประจำ หมายถึง มากกว่าหนึ่งปีหรือมีการใช้สถานที่เดิมซ้ำอย่างต่อเนื่องตั้งแต่สองปีขึ้นไป
เกณฑ์การประเมิน
	ระดับ 1
	ระดับ 2
	ระดับ 3
	ระดับ 4
	ระดับ 5

	ไม่ถึง 60 %
	60 %
	80 %
	90 %
	100 %


รูปแบบที่ 1  ระบบการบริหารจัดการ
ตัวชี้วัด 1.6   งบประมาณ (การเงิน - การบัญชี)

เกณฑ์ 
ระดับ 1
มีการบันทึกรายรับ-รายจ่าย มีการจัดทำบัญชีรายรับ-รายจ่ายประจำเดือนที่ถูกต้อง สามารถตรวจสอบได้การเบิก – จ่ายเงิน ในแต่ละครั้ง/กิจกรรมที่ถูกต้อง
ระดับ 2
มีการดำเนินงานตามระดับ 1 และ และมีการรายงานทางการเงินต่อกรรมการสมาคมกีฬาในการประชุมประจำเดือน
ระดับ 3
มีการดำเนินงานตามระดับ 2  และมีการแสดงบัญชีรายรับ – รายจ่ายปีล่าสุดของสมาคมในงบดุลประจำปีของสมาคมที่รับรองแล้ว ในการประชุมใหญ่สามัญหรือวิสามัญประจำปี
ระดับ 4
มีการดำเนินงานตามระดับ 3 และมีการจัดทำระเบียบการเงินของสมาคมที่เป็นลายลักษณ์อักษร ว่าด้วยค่าตอบแทน ค่าเดินทาง และค่าที่พัก 
 ระดับ 5
มีการดำเนินงานตามระดับ 4 และมีการจัดทำระเบียบอื่น ๆ เพิ่มเติม เช่น สวัสดิการ เป็นต้น
เกณฑ์การประเมิน
	ระดับ 1
	ระดับ 2
	ระดับ 3
	ระดับ 4
	ระดับ 5

	ไม่ถึง 60 %
	60 %
	80 %
	90 %
	100 %


รูปแบบที่ 1  ระบบการบริหารจัดการ
ตัวชี้วัด 1.7  การตลาดและสิทธิประโยชน์
เกณฑ์
ระดับ 1
มีการจัดหางบประมาณเพิ่มเติม และการดำเนินงานด้านการตลาดเพื่อเพิ่มมูลค่าด้านกีฬา เช่น การประชาสัมพันธ์ การจัดทำสิทธิประโยชน์ การจัดทำลิขสิทธิ์ เป็นต้น โดยสามารถจัดหางบประมาณสนับสนุนเพิ่มเติมจากที่ กกท. สนับสนุนได้ไม่ถึงร้อยละ 25 หรือต่ำกว่า     5 แสนบาท

ระดับ 2
มีการจัดหางบประมาณเพิ่มเติม และการดำเนินงานด้านการตลาดเพื่อเพิ่มมูลค่าด้านกีฬา เช่น การประชาสัมพันธ์ การจัดทำสิทธิประโยชน์ การจัดทำลิขสิทธิ์ เป็นต้น โดยสามารถจัดหางบประมาณสนับสนุนเพิ่มเติมจากที่ กกท. สนับสนุนได้ไม่ถึงร้อยละ 50 หรือระหว่าง      5 แสนบาท - 1 ล้านบาท     
ระดับ 3
มีการจัดหางบประมาณเพิ่มเติม และการดำเนินงานด้านการตลาดเพื่อเพิ่มมูลค่าด้านกีฬา เช่น การประชาสัมพันธ์ การจัดทำสิทธิประโยชน์ การจัดทำลิขสิทธิ์ เป็นต้น โดยสามารถจัดหางบประมาณสนับสนุนเพิ่มเติมจากที่ กกท. สนับสนุนได้ไม่ถึงร้อยละ 75 หรือมากกว่า      1 ล้านบาท แต่ไม่เกิน 5 ล้านบาท
ระดับ 4
มีการจัดหางบประมาณเพิ่มเติม และการดำเนินงานด้านการตลาดเพื่อเพิ่มมูลค่าด้านกีฬา เช่น การประชาสัมพันธ์ การจัดทำสิทธิประโยชน์ การจัดทำลิขสิทธิ์ เป็นต้น โดยสามารถจัดหางบประมาณสนับสนุนเพิ่มเติมจากที่ กกท. สนับสนุนได้ไม่ถึงร้อยละ 100 หรือมากกว่า    5 ล้านบาท แต่ไม่เกิน 10 ล้านบาท
ระดับ 5
มีการจัดหางบประมาณเพิ่มเติม และการดำเนินงานด้านการตลาดเพื่อเพิ่มมูลค่าด้านกีฬา เช่น การประชาสัมพันธ์ การจัดทำสิทธิประโยชน์ การจัดทำลิขสิทธิ์ เป็นต้น โดยสามารถจัดหางบประมาณสนับสนุนเพิ่มเติมจากที่ กกท. สนับสนุนร้อยละ 100 ขึ้นไป หรือมากกว่า 10 ล้านบาท
หมายเหตุ  

1. พิจารณาจากการจัดหางบประมาณเพิ่มเติมจากที่ กกท. สนับสนุน 

2. งบประมาณที่สนับสนุนเพิ่มเติมไม่คิดรวมกับงบประมาณที่ได้รับจากโครงการรัฐวิสาหกิจ
เกณฑ์การประเมิน
	ระดับ 1
	ระดับ 2
	ระดับ 3
	ระดับ 4
	ระดับ 5

	ไม่ถึง 60 %
	60 %
	80 %
	90 %
	100 %


รูปแบบที่ 1  ระบบการบริหารจัดการ
ตัวชี้วัด 1.8   การจัดสวัสดิการ

เกณฑ์ 
ระดับ 1
มีการดูแลนักกีฬาและบุคลากรกีฬาด้วยตนเอง หรือประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้มีการจัดระบบสวัสดิการให้แก่นักกีฬาและบุคลากรกีฬาในสังกัดจำนวน 1 เรื่อง ภายในปีงบประมาณปัจจุบัน (เพิ่มเติมจากส่วนที่ กกท./กองทุนกีฬาดูแล)
ระดับ 2
มีการดูแลนักกีฬาและบุคลากรกีฬาด้วยตนเอง หรือประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้มีการจัดระบบสวัสดิการให้แก่นักกีฬาและบุคลากรกีฬาในสังกัดจำนวน 2 เรื่อง ภายในปีงบประมาณปัจจุบัน (เพิ่มเติมจากส่วนที่ กกท./กองทุนกีฬาดูแล)
ระดับ 3
มีการดูแลนักกีฬาและบุคลากรกีฬาด้วยตนเอง หรือประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้มีการจัดระบบสวัสดิการให้แก่นักกีฬาและบุคลากรกีฬาในสังกัดจำนวน 3 เรื่อง ภายในปีงบประมาณปัจจุบัน (เพิ่มเติมจากส่วนที่ กกท./กองทุนกีฬาดูแล)
ระดับ 4
มีการดูแลนักกีฬาและบุคลากรกีฬาด้วยตนเอง หรือประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้มีการจัดระบบสวัสดิการให้แก่นักกีฬาและบุคลากรกีฬาในสังกัดจำนวน 4 เรื่อง ภายในปีงบประมาณปัจจุบัน (เพิ่มเติมจากส่วนที่ กกท./กองทุนกีฬาดูแล)
 ระดับ 5
มีการดูแลนักกีฬาและบุคลากรกีฬาด้วยตนเอง หรือประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้มีการจัดระบบสวัสดิการให้แก่นักกีฬาและบุคลากรกีฬาในสังกัดจำนวน 5 เรื่อง ภายในปีงบประมาณปัจจุบัน (เพิ่มเติมจากส่วนที่ กกท./กองทุนกีฬาดูแล
หมายเหตุ
สวัสดิการดูแลนักกีฬา /บุคลากรกีฬา อาทิเช่น
1. เงินรางวัล 


2. ค่ายังชีพรายเดือน    
3. เงินบำรุงขวัญ 


4. ทุนการศึกษา 
5. ยกย่องเชิดชูเกียรติ เช่น แสดงประวัติ การมอบโล่ เป็นต้น
6. ค่ารักษาพยาบาล ค่ารักษาสมทบเพิ่มเติม

7. เงินช่วยเหลือครอบครัวกรณีเสียชีวิต
8. อื่น ๆ อาทิเช่น ประกันสังคม การจัดงานเลี้ยงให้กับนักกีฬา การประกันชีวิต ผลักดันให้มีการเข้าทำงาน กองทุนเลี้ยงชีพ ฯลฯ
เกณฑ์การประเมิน
	ระดับ 1
	ระดับ 2
	ระดับ 3
	ระดับ 4
	ระดับ 5

	ไม่ถึง 60 %
	60 %
	80 %
	90 %
	100 %


รูปแบบที่ 1  ระบบการบริหารจัดการ
ตัวชี้วัด 1.9   การประสานงานการเบิกจ่ายงบประมาณที่ได้รับจาก กกท. ภายในระยะเวลาที่กำหนด
เกณฑ์ 
ระดับ 1
สมาคมส่งเอกสารหักล้างเงินยืม ภายใน 40 วัน หรือเบิกจ่ายภายใน 90 วัน หลังจากดำเนินกิจกรรมที่กำหนด (วันทำการ) 
ระดับ 2
สมาคมส่งเอกสารหักล้างเงินยืม ภายใน 35 วัน หรือเบิกจ่ายภายใน 75 วัน หลังจากดำเนินกิจกรรมที่กำหนด (วันทำการ) 
ระดับ 3
สมาคมส่งเอกสารหักล้างเงินยืม ภายใน 30 วัน หรือเบิกจ่ายภายใน 60 วัน หลังจากดำเนินกิจกรรมที่กำหนด (วันทำการ)
ระดับ 4
สมาคมส่งเอกสารหักล้างเงินยืม ภายใน 25 วัน หรือเบิกจ่ายภายใน 45 วัน หลังจากดำเนินกิจกรรมที่กำหนด (วันทำการ)
ระดับ 5
สมาคมส่งเอกสารหักล้างเงินยืม ภายใน 20 วัน หรือเบิกจ่ายภายใน 30 วัน หลังจากดำเนิน  
 
กิจกรรมที่กำหนด (วันทำการ)
หมายเหตุ

กิจกรรม ประกอบด้วย เงินอุดหนุน จัดแข่งขัน และส่งแข่งขัน
เกณฑ์การประเมิน
	ระดับ 1
	ระดับ 2
	ระดับ 3
	ระดับ 4
	ระดับ 5

	ไม่ถึง 60 %
	60 %
	80 %
	90 %
	100 %


รูปแบบที่ 1  ระบบการบริหารจัดการ
ตัวชี้วัด 1.10   การติดตามและประเมินผล
เกณฑ์ 
ระดับ 1
มีการมอบหมายผู้รับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของสมาคม 

ระดับ 2
มีการดำเนินงานตามระดับ 1 และมีการรายงานการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ผลการแข่งขัน ผลการเก็บตัวฝึกซ้อม ให้เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์ของสมาคม และแนวทางการปรับปรุง ในที่ประชุมคณะกรรมการสมาคมกีฬาประจำเดือน 
ระดับ 3
มีการดำเนินงานตามระดับ 2 และมีการส่งรายงานให้ กกท.ทราบ ภายในระยะเวลาที่กำหนด
ระดับ 4
มีการดำเนินงานตามระดับ 3 และมีการนำแนวทางการปรับปรุงมาดำเนินการแก้ไขอย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน พร้อมทั้งมีการประเมินผลการปรับปรุงและรายงานให้ที่ประชุมคณะกรรมการสมาคมกีฬาประจำเดือนทราบ 
ระดับ 5
มีการดำเนินงานตามระดับ 4 และมีการส่งรายงานผลการปรับปรุงให้ กกท.ทราบ
เกณฑ์การประเมิน
	ระดับ 1
	ระดับ 2
	ระดับ 3
	ระดับ 4
	ระดับ 5

	ไม่ถึง 60 %
	60 %
	80 %
	90 %
	100 %


รูปแบบที่ 1  ระบบการบริหารจัดการ
ตัวชี้วัด 1.11   ศูนย์ข้อมูลและระบบสารสนเทศทางการกีฬา
เกณฑ์ 
ระดับ 1
มีเว็บไซต์ของสมาคม 

ระดับ 2
มีการดำเนินการตามระดับ 1 และมีฐานข้อมูลที่สามารถค้นหาได้ ประกอบด้วย รายชื่อกรรมการบริหาร กฎ กติกา ข้อบังคับ การขึ้นทะเบียนสมาชิกสโมสร นักกีฬา บุคลากรกีฬาของสมาคม แผนงาน ปฏิทินกิจกรรมต่าง ๆ ข่าวสารเกี่ยวกับกีฬานั้น ๆ องค์ความรู้เกี่ยวกับกีฬานั้น ๆ และฐานข้อมูล ผลการแข่งขัน สถิติของกีฬานั้น ๆ 
ระดับ 3
มีการดำเนินการตามระดับ 2 และมีความเคลื่อนไหวของฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน

ระดับ 4
มีการดำเนินการตามระดับ 3 และมีการประสานงานกับบุคลากรของสมาคม สมาชิก      และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) เช่น E-mail, Internet,    Facebook เป็นต้น
ระดับ 5
มีการดำเนินการตามระดับ 4 และมีระบบสารสนเทศที่สมาชิกผู้สนใจ เสนอความคิดเห็น เช่น Web board, Facebook และอื่น ๆ
เกณฑ์การประเมิน
	ระดับ 1
	ระดับ 2
	ระดับ 3
	ระดับ 4
	ระดับ 5

	ไม่ถึง 60 %
	60 %
	80 %
	90 %
	100 %


รูปแบบที่ 1  ระบบการบริหารจัดการ
ตัวชี้วัด 1.12   การประชุมคณะกรรมการสมาคมกีฬา และการประชุมคณะทำงานสมาคมกีฬา หรือ อนุกรรมการ
เกณฑ์ 
ระดับ 1
มีการประชุมคณะกรรมการสมาคมกีฬาไม่น้อยกว่า  4 ครั้ง/ปี 

ระดับ 2
มีการดำเนินงานตามระดับ 1 และมีการประชุมคณะทำงาน/อนุกรรมการ รวม 5 – 7 ครั้ง/ปี 

ระดับ 3
มีการดำเนินงานตามระดับ 1 และมีการประชุมคณะทำงาน/อนุกรรมการ รวม 8 – 10 ครั้ง/ปี 

ระดับ 4
มีการดำเนินงานตามระดับ 1 และมีการประชุมคณะทำงาน/อนุกรรมการ รวม 11 – 12 ครั้ง/ปี

ระดับ 5
มีการดำเนินงานตามระดับ 1 และมีการประชุมคณะทำงาน/อนุกรรมการ รวม มากกว่า       12 ครั้งขึ้นไป/ปี 
หมายเหตุ    
ต้องมีการจัดทำรายงานการประชุม ให้คณะกรรมการสมาคมกีฬาทราบ 

เกณฑ์การประเมิน
	ระดับ 1
	ระดับ 2
	ระดับ 3
	ระดับ 4
	ระดับ 5

	ไม่ถึง 60 %
	60 %
	80 %
	90 %
	100 %



















































